
PŁATNE
PRAKTYKI
LETNIE
DWA MIESIĄCE
PEŁNEJ WIEDZY
DLA TYCH, CO #BARDZO
CHCĄ SIĘ ROZWIJAĆ

CO OFERUJEMY?

Szkolenie
wprowadzające, 

wsparcie opiekuna

Dynamiczne
środowisko pracy

Uczestnictwo
w projekcie

praktykantów

Ambitne zadania,
duże wyzwania

Wynagrodzenie Narzędzia
pracy

CHCESZ BYĆ
NA BIEŻĄCO?

PROCES REKRUTACJI

01Wybór działu
w którym chcesz odbyć 
praktykę (można aplikować 
do kilku działów)

02Złożenie aplikacji
czyli rozwiązanie case study 
przypisanego do wybranego  
działu

03Ocena
Opiekunowie praktyk  
oceniają nadesłane
case study

04Wybór osoby
Rozmowa kwalifikacyjna
z autorami najciekawszych 
rozwiązań

student I-IV roku
chętny do rozwoju i nauki
zaangażowany, zmotywowany i odważny
ciekawy świata i mający otwartą głowę

Profil idealnego kandydata:

WWW.KARIERA.EUROCASH.PL


