OFERTA PRACY

Fundacja Aktywizacja jest liderem w aktywizacji zawodowej oséb z
) niepetnosprawnosciami od 1991 roku. Wspieramy osoby z niepetnosprawnosciami w
( ' Fundacja procesie wejscia na rynek pracy poprzez doradztwo, szkolenia, ustugi posrednictwa prac

Aktywizacja JesteSmy profesjonalng Agencijqg Zatrudnienia (nr. 947) wspieramy pracodawcow w
doradztwie, szkoleniach, prowadzimy projekty rekrutacyjne, pomagamy wdrazac strategi
CSR i zarzgdzac réznorodnoscig w miejscu pracy.

Poszukujemy kandydata/tki na stanowisko:
JOBCRAFTER
SZICZECIN

Zadania:

e prowadzenie dziatan rekrutacyjnych zgodnych z biezgcym zapotrzebowaniem
Agenciji,

« przygotowanie i publikacja ogtoszen o prace,

o administrowanie bazg danych kandydatow,

« pozyskiwanie kandydatow przez social media,

e poszukiwania kierunkowe i aktywne dziatania w terenie,

o wstepna ocena kompetencijii kwalifikacji kandydatow,

e wsparcie procesow rekrutacii i selekcji,

e bezposrednia pracy z osobami z niepetnosprawnosciami (potencjalnymi
kandydatami do pracy)

« diagnoza kwalifikacji i kompetencji zawodowych

e WspOtpraca z pracodawcg w procesie zatrudnienia i adaptacji w miejscu pracy

« analiza stanowiska pracy pod kgtem indywidualnych kwalifikacji, mozliwosci i
predyspozycji,

e przygotowywanie raportow i zestawien,

e WspOtpraca z osobami odpowiedzialnymi za proces przygotowania kandydata do
pracy (doradca zawodowy, psycholog, tfrener pracy, jobcrafter),

« monitoring rozpoczetych proceséow rekrutacyjnych oraz etapu adaptacji w miejscu

pracy.

Wymagania:

Poszukujemy oséb komunikatywnych, dynamicznych, kreatywnych, tatwo nawigzujgcych
kontakt z ludzmi, z umiejetnoscig budowania pozytywnych dtugofalowych relacji oraz
pracy w zespole projektowym, posiadajgcych zdolnosci negocjacyjne, dobrze
zorganizowanych, systematycznych, doktadnych i odpowiedzialnych z dobrg
znajomosciqg programu Excel, Word oraz umiejgcych pracowac standardowo pod presjq
Cczasu.

Niezbedne wymagania:

o Wwyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: ZZL, psychologia, doradztwo
zawodowe lub personalne, pedagogika itd.)
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« doswiadczenie w samodzielnym prowadzeniu proceséw rekrutacyjnych na
stanowiska réznego szczebla,

« dosSwiadczenie w zakresie prowadzenia indywidualnych konsultacji i pracy z
klientem,

e duzy poziom samodzielnosci,

o entuzjazm i proaktywna postawa,

e UmMiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

« gotowosc¢ do pracy w elastycznych godzinach i czestych wyjazddw stuzbowych,

e Umiejetnos¢ ustalania priorytetdw i wielozadaniowose,

« nastawienie na rezultat i wyniki (praca na wskaznikach projektowych),

« mile widziane: znajomos¢ specyfiki prowadzenia projektow rekrutacyjnych
skierowanych do 0séb z niepetnosprawnosciami.

Oferujemy:

Informujemy iz spotkanie rekrutacyjne odbedzie sie w Oddziale Fundacji Aktywizacja w
Bydgoszczy, przy ul. Jagiellonskiej 103 (VI pietro), 85- 027 Bydgoszcz

Praca zwigzana jest z udziatem w spotkaniach kadry projektu, ktére prowadzone bedq Srednio raz
w miesigcu w Oddziale Fundaciji Aktywizacja w Bydgoszczy.

Ze wzgledu na misje Fundaciji, ktorg jest wyrbwnywanie szans oséb z niepetnosprawnosciami na
rynku pracy, w sposdb szczegdlny do kandydowania zachecamy osoby wywodzgce sie z tej

grupy.

Staramy sie zapewnic¢ dostepnosSc miejsca pracy na kazdym etapie. Jesli potfrzebujesz usprawnien
podczas procesu aplikacji czy rozmowy rekrutacyjnej- skontaktuj sie z nami na podany w
ogtoszeniu mail.

Osoby zainteresowane ofertqg prosimy o przesytanie nastepujgcych dokumentow: CV i listu
motywacyjnego do dnia 12 lutego 2020 na adres: sebastian.czech@aktywizacja.org.pl. Osoba
do kontaktu: Sebastian Czech.

Aplikuj tu i teraz >>>

W aplikacji prosimy zawrze¢ sformutowanie: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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